STELLENAUSSCHREIBUNG
VORSTAND msoEpot

SRS e.V. ist eine christliche Non-Profit-Sportorganisation mit dem Ziel, Glaube und Sport zu verbinden. Mit Uber 70
Mitarbeitenden und mehreren hundert Ehrenamtlichen sind wir in Uber 30 Sportarten deutschlandweit aktiv. Wir
engagieren uns in Uberkonfesionellen und internationalen Netzwerken der Kirche und des Sports, wie beispielsweise
als Mitglied der Evangelischen Allianz oder als Mitglied im Sportbund Rheinland/DOSB. Wir dienen Menschen im
Sport als Veranstalter, Dienstleister und Kooperationspartner ganzheitlich.

Was wir leben:

e Menschen im Profi- und Freizeitsport ermutigen, ein Leben mit Jesus Christus zu beginnen und zu
gestalten

e Athleten aller Alters- & Leistungsklassen ganzheitlich unterstUtzen und begleiten

e Gemeinden & Christen befahigen, in und durch Sportmission wirksam zu werden

e Sportmission medial sichtbar machen

e Camps, sportmissionarische Projekte & Trainings werteorientiert gestalten

Echte Veranderung wachst aus der Nachfolge Jesu, aus gelebter Beziehung, Vertrauen und gemeinsamem Dienst.
Daraus erdffnet sich der Auftrag und die Chance, deutschlandweit und darUber hinaus, sportgeistliche Wirkung zu
entfalten — mit Herz, Verlasslichkeit und Ewigkeitswert. Der Vorstand Ubernimmt in einem unterstlitzenden
Miteinander Verantwortung, um SRS e.V.im Vertrauen auf Gottes Fuhrung und auf der Grundlage christlicher Werte
nachhaltig weiterzuentwickeln. Ausgehend vom Vereinsauftrag mission : sport werden zukunftsorientierte
Strategien umgesetzt, die den Menschen im Sport dienen. Durch die ausgeschriebene Vorstandsposition erganzt der
Aufsichtsrat den bestehenden Vorstand um eine dritte Person.

Aufgaben, die dich erwarten:

e Ausrichtung aller Aktivitaten an Vision, Mission und christlichem Auftrag

e Entwicklung und Umsetzung der Gesamtstrategie des Werkes

e Strategische FUhrung und Begleitung der hauptamtlichen Leitungsebene

e Forderung einer vertrauensvollen, wertschatzenden und transparenten Organisationskultur
e Initiierung von Innovations- und Veranderungsprozessen

e FoOrderung des Ehrenamts

Du bist:

e Bibelfundiert in deinem Verstandnis von Mission und Sport

e Mehrjahrig erfahren in organisatorischer und strategischer Verantwortung, idealerweise im
gemeinnutzigen, kirchlichen oder wirtschaftlichen Bereich

e Vertraut mit finanziellen und kaufmannischen Aspekten der Vereinsfuhrung

e Kompetent in Strategieentwicklung, Organisationsentwicklung und Change-Prozessen

e Integer und geistlich reif

e Innovativ, gestalterisch und analytisch in deinen Denkansatzen

e Diplomatisch geschickt

e Leidenschaftlich fur Sport und Menschen im Sport

Was wir dir bieten:

e Sinnstiftende Tatigkeit und werteorientierte Aufgaben mit Tiefgang
e Zusammenarbeit mit leidenschaftlichen FlUhrungspersonlichkeiten
e  Moglichkeit zum Homeoffice und Remotearbeit

e Unbefristete Festanstellung mit Gehalt nach internem Tarifmodell
e Verantwortung und die Chance, die Sportwelt christlich zu pragen
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